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l EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

*‘ HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

Hospital Lovat . NIT 806010305-8

Cartagena

RESOLUCION No. 02 4 4 =

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PARAGRAFO DEL ARTICULO 19.4 DEL
MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA ESE HOSPITAL
LOCAL CARTAGENA DE INDIAS CONFORME AL ESTATUTO DE CONTRATACION
CONTENIDO EN EL ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA No. 1554 DEL 27 DE AGOSTO
DE 2014, APROBADO Y ADOPTADO POR LA RESOLUCION 0264 DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2019

El AGENTE ESPECIAL INTERVENTOR Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
: ESTADO HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS.

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por la Ley 100
de 1993, ley 1122 de 2007, Decreto Reglamentario 1876 de 1994, Decreto Distrital 0421 de
junio 29 de 2001, Resolucién 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social y por
el acuerdo de la Junta Directiva No 154 de 27 de agosto de 2014 y Resolucién No. 005718
del 18 de mayo de 2021,

CONSIDERANDO

Que la ley 100 de 1993 en su Articulo 194, estable que las Empresas Sociales Del Estado
constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia adminisirativa.

Que el numeral ¢° del Articulo 195 de la ley 100 de 1993, sefialo que “(...) 6. En materia
confractual se regird por el derecho privado, pero podrd discrecionalmente utilizar las
cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Confratacién de la administracién
publica.”.

Que la Ley 1478 de 2021 “Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad
Social en Salud y se dictan ofras disposiciones”, En su articulo 74 sostiene que:

{...) EFICIENCIA'Y TRANSPARENCIA EN CONTRATACION, ADQUISICIONES Y COMPRAS DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. Con el propésito de promover la eficiencia y
fransparencia en la coniratacién las Empresas Sociales del Estado podrdn asociarse entre
si, constituir cooperativas o utilizar sistemas de compras electrénicas o cualquier otro
mecanismo que beneficie a las entidades con economias de escala, calidad, oportunidad
y eficiencia, respetando los principios de la actuacién administrativa y la contratacién
publica. Para lo anterior la Junta Directiva deberd adoptar un estatuto de coniratacién de
acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccidn Social.

‘lguaimente, las Empresas Sociales del Estado podrdn contratar de manera conjunta
sistemas de informacién, sistema de control interno, de interventorias, gestién de calidad y
auditorias, de recurso humano y demds funciones administrativas, para el desarrollo de
actividades especidlizadas, de tipo operativo y de apoyo que puedan cubrir las
necesidades de la empresa, de forma tal que la gestién resulte mds eficiente, con calidad
e implique menor costo. :

Estas instituciones podrdn utilizar mecanismos de subasta inversa para lograr mayor
eficiencia en sus adquisiciones. {...). )

Que.el Ministerio de Salud y Proteccién Social, por medio de la Resolucién No. 5185 de 2013
se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de
confratacién que regird su actividad contractual.

Que el Articulo 2° de la resolucion ibidem establece el Régimen de Contratacion aplicable

. alas Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, conforme al numeral 6 del articulo

194 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, teniendo en cuenta el articulo 13 de la Ley 1150 .qe
2007, todas las Empresas Sociales del Estado deben aplicar los principios de la funcién

administrativa y la sostenibilidad fiscal, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y%

sujetarse a los lineamientos fijados en la presente resolucion.
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~ POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PARAGRAFO DEL ARTICULO 19.4 DEL
MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA ESE HOSPITAL
LOCAL CARTAGENA DE INDIAS CONFORME AL ESTATUTO DE CONTRATACION
CONTENIDO EN EL ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA No. 1554 DEL 27 DE AGOSTO
DE 2014, APROBADO Y ADOPTADO POR LA RESOLUCION 0264 DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2019

Que las modalidades y mecanismos de seleccién de Las Empresas Sociales del Estado de
acuerdo al Articulo 5 de la precitada Resolucidn, sostiene

(-..) deben definir en su estatuto de confratacién las modalidades Y mecanismos de
seleccién que esfimen pertinentes, pudiendo tener en cuenta, enire ofras, las siguientes
como modalidades y mecanismos:

5.1. Convocatoria pdblica, Corresponden a aquellos procesos confractuales mediante los
cudles se formula plblicamente una convocatoria para que, en igualdad de
oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del Estado
seleccione la propuesta mds favorable para la entidad, de conformidad con la evaluacién
que se redlice.

5.2. Contratacién directa. Es el procedimiento en el cual se celebra directamente el
contrato. Se debe definir en el estatuto de contratacién, las circunstancias en las cudles se
puede redlizar la contratacién directa en consideracion a la naturaleza del contrato o a la
cuantia.

5.3. Ofros mecanismos de seleccién. Mecanismos como la subasta inversa para la
conformacién dinémica de Ias oferfas ysistemas de compras electrénicas entendidos como
los mecanismos de soporte a las fransacciones propias de los procesos de adquisicién, que
permitan a la entidad realizar compras de manera eficiente.

Pardgrafo. Las Empresas Sociales del Estado, ‘bajo la modalidad que estimen pertinente,
podrdn asociarse enfre si con el fin de buscar economias de escala, calidad, oporfunidad
y eficiencia en sus compras. Dichas asociaciones deben estar precedidas de estudios
fécnicos que las justifiquen. (..:) ’

Que mediante acuerdo Numero 154 de agosto 27 de 2014, la Junta Directiva de la ESE
Hospital Local Cartagena de Indias expidié el Estatuto de de Confratacién. Asi mismo,
mediante Resolucién No. 00385 del 4 de septiembre de 2014, reglamenté lo dispuesto en la
Resolucién 5185 del 14 de diciembre del 2013.

Que mediante la resolucion 0264 de 22 de noviembre de 2019, se adoptd y se aprobd el
Manual de Contratacion, Supervisidn e Interventoria de la ESE Hospital Local Cartagena de
Indias, Cédigo MN-CON-CSI-23, versién 1 del 22 de noviembre de 2019.

Que el PARAGRAFO DEL ARTICULO 19.4 del manual adoptado mediante ia Resolucién No.
0264 de 2019, dispone:

{...) Cuando se frate de contratos de obra, consultoria, suminisiro de personal, servicio de
vigilancia, servicio de aseo, compraventa de bienes muebles por cuantia superior a los
1.500 SMLMYV, se requerird Ila acreditacion del Registro Unico de Proponentes.

Que por encontrase limitaciones para que los oferentes puedan participar dentro de la
modalidad de contratacién directa en los procesos coniractuales que se llevan a cabo
por parte de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias, se hace necesario modificar el
PARAGRAFO del Articulo 19.4., con el fin de ampliar las posibilidades de ofertas y asi cubrir
en debida forma las actividades tendientes a llevar una buena prestacion de los servicios a
cargo de la entidad.

Que la modificacion se hard de acuerdo a los pardmetros de la Resolucién No. 5185 del 14
de diciembre del 2013, por medio de la cudl se fijan los lineamientos para que las Empresas
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POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PARAGRAFO DEL ARTICULO 19.4 DEL
MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA ESE HOSPITAL
LOCAL CARTAGENA DE INDIAS CONFORME AL ESTATUTO DE CONTRATACION
CONTENIDO EN EL ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA No. 1554 DEL 27 DE AGOSTO
DE 2014, APROBADO Y ADOPTADO POR LA RESOLUCION 0264 DE 22 DE NOVIEMBRE

DE201¢9 :

Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacién que regird su actividad
contractual. .

Que de acuerdo al Articulo 16 de la Resolucidn No. 5185 del 14 de diciembre del 2013, ios
estatutos y el manual de contratacion adoptados por la-entidad deberdn publicarse en la
pdgina web de la entidad y, en caso de no contar con dicho mecanismo, en un sitio visible

al pdblico,
Que por lo anterior y en pro de dar aplicacién al principio de publicidad, las modificaciones
redlizadas al Manual de Contratacion, tal como la que se ejecuta a través del presente
Acto Administrativo, también deberd publicarse en pdgina web de la entidad vy, en caso
de no contar con dicho mecanismo, en un sifio visible al publico
Que en mérito de lo expuesto.
RESUELVE:
PRIMERO: MODIFICAR el Articulo 19.4 del Manual De Conftraccidn, Supervisién e Interventoria
de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias, de acuerdo a lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion. El Pardgrafo modificado quedara asi:
“PARAGRAFO.- Cuando la ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, celebre
contratos por cuantids superior a los 65 SMLMV, requerird a los conirafistas
acreditacién del Registro Unico de Proponentes — RUP."
SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.
TERCERO: Ei presente acto adminisirativo deberd ser publicado en la pagina web de la
entidad: htip://esecartagenadeindias.gov.co/.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Cartagena de Indias D. T.y C., a los 1 7 AGG. 2@21

JORGEEDUARDO SUAREZ GOMEZ
Agentg Especial Interventor
ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

Proyecto: Angelica Maria Sanchez tous - Coordinador Juridico ESE HLCI —suministrado HAMA TEMPO SAS.%/
Reviso: Aura Milena Moreno Ortiz- Subgerencia Administrativa y Financiera., (e
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