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“Por la cual se convoca a la eleccion de los representantes principales y suplentes de los
Empleados Publicos de la ESE Hospital Cartagena de Indias, que haran parte del Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo “COPASST" "

EL AGENTE ESPECIAL INTERVENTOR DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL
CARTAGENA DE INDIAS

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por la Ley 100 de
1993, Ley 1122 de 2007, Decreto Reglamentario 1876 de 1994, Decreto Distrital 0421 de junio 29
de 2001 y Resolucién No. 005718 de mayo 18 del 2021 proferido por la Superintendencia
Nacional de Salud.

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de la Proteccién Social reglamenta la organizacién y funcionamiento de los
comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de Trabagjo a través de la
Resolucion 2013 de 6 de junio de 1986.

Que la Seguridad y Salud en el frabajo (SST), anteriormente conocida como Salud Ocupacional
Modificada por la Ley 1562 de 2012, tiene como finalidad preservar, conservar, reparar y vigilar
la salud de los trabajadores en sus ocupaciones.

Que el Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial debe estar integrado por un numero
igual de representantes del empleadory trabajadores con sus respectivos suplentes.

Que el Decreto 1295 de junio de 1994, normatizé la organizacién y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales. Ademds, la ley 1562 de julio de 2012, modifico el sistema de
riesgos profesionales y se dictaron otras disposiciones en materia de salud ocupacional.

Que el articulo 63 del Decreto 1295 de junio de 1994, modificé el nombre de Comité de Higiene
y Seguridad al de Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASO).

Que el Decreto 1072 de 26 de mayo de 2015, Capitulo 6, Arficulo 2.2.4.6.2, Porég,rofo 2, modifica
el nombre de Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASO) al COMITE PARITARIO EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST).

Que de acuerdo con el articulo 2 de la Resolucion 2013 de 1986, cuando la empresa o entidad
cuente con un nuUmero de 50 a 499 trabajadores, deberd conformar el COPASST con dos (2)
representantes por cada una de las partes con sus respectivos suplentes, para un periodo de
dos (2) afos, contados a partir de la fecha de la entrada en vigor del acto administrativo que
conforme el respectivo comité, pudiendo ser reelegidos.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo quinto de la precitada Resolucion N°2013 de
1984, el empleador nombrard directamente sus representantes al Comité y los trabajadores
elegirdn los suyos mediante votacién libre.

Que al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST de la ESE Hospital Local
Cartagena de Indias 2020-2021, se le vence su vigencia el dos (02) de Julio de 2021.

Que en vitud de lo anterior y dando cumplimiento a las normas citadas se
hace necesario convocar a elecciones para elegir a los representantes de 10s empleados que
serdn miembros del COPASST de la ESE HLCI para el periodo 2021-2023.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de
2020, declaré la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19, hasta el 30 de mayo
de 2020, y adoptdé medidas sanitarias con el objeto de prevenir y controlar la propagacion del
Coronavirus COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efectos.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resoluciéon 844 del 26 de mayo de
2020, con el objeto de continuar con la garantia de la debida proteccion a la vida, la
integridad fisica y la salud de los habitantes en todo el teritorio nacional: (i) prorrogé la
emergencia sanitaria declarada mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020, hasta el
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obligatoria de cierre parcial de actividades en centros vida y centros dia, a excepcién del
servicio de alimentacién, que deberd ser prestado de manera domiciliaria.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante Resolucién 1462 del 25 de agosto de
2020, con el objeto de adoptar medidas que sigan confribuyendo en la disminucion del
contagio, la eficaz identificacion de los casos y sus contactos y la recuperacion de los casos
confirmados, prorogod la emergencia sanitaria hasta el 30 de noviembre de 2020, siendo una de
las medidas recomendadas por la Organizacién-Mundial de la Salud el distanciamiento social,
para lo cual las tecnologias de la informacién y las comunicaciones y los servicios de
comunicaciones, en general, se convierten en una herramienta esencial para permitir la
proteccién a la vida y la salud de los Colombianos.

Que a la fecha, subsisten las medidas sanitarias implementadas por el Gobierno Nacional y
Local, para prevenir la expansién del contagio por COVID-17.

Que las directrices impartidas por la Gerencia de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias, en
materia de la prestacién del servicio de los empleados, es trabajar bajo la modalidad de
trabajo virtual en casa y que excepcionalmente, por razones del servicio o por la naturaleza de
las funciones del cargo, se preste el servicio de manera presencial con alternancia.

Que mediante concepto No. 20202010366371 del 21 de abril de 2020, la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil resolvié interrogantes relacionados con la utilizacién de medios electrénicos para la
eleccion en forma virtual de los representantes de los empleados ante la Comision de Personal,
teniendo en cuenta que en el marco de la emergencia sanitaria, no se autorizé prorrogar de
manera automatica el periodo de los miembros del Comité de Comision de Personal que
venian ejerciendo, por lo que es viable mientras dure la emergencia e inclusive una vez
finalizada la misma realizar los procesos de eleccion por medios electrénicos, estableciendo un
procedimiento para ello y concluyendo que con base en los argumentos consignados en el
concepto y lo dispuesto en el articulo 258 de la Constitucion Politica de Colombia y en el
Articulo 53 de la Ley 1437 del 2011 es posible elegir por medios electrénicos, a los representantes
de los empleados ante la Comisién de Personal, con observancia de los principios de
transparencia, celeridad y debido proceso.

Que habida cuenta que en el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST,
para su conformacién también se surte un proceso de eleccién por votacién directa, para
designar a los dos (2) representantes de los empleados y trabajadores oficiales ante dicho
comité, por analogia es procedente utilizar el mismo mecanismo de votacion, en aras de
preservar la libre concurencia y las medidas de bioseguridad que vienen aplicandose en
procura de proteger la salud de los funcionarios.

Con base a o anterior y en lo dispuesto en el Arficulo 258 de la Constituciéon Politica de
Colombia y en el Articulo 53 de la Ley 1437 de 2011, es posible elegir por medios electrénicos a
los representantes de los empleados en el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabagjo-
COPASST, para lo cual se establecerda el procedimiento requerido con observancia de los
principios de transparencia, libre concurrencia., celeridad, publicidad y debido proceso.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONVOCATORIA. Convocar a los Servidores PUblicos de la Empresa Social
del Estado Hospital Local Cartagena de Indias para que el dia miércoles 30 de Junio de 2021, en
el horario 9:00 a.m. y hasta las 4:00pm, procedan a la eleccion de dos (2) representantes
principales y dos (2) suplentes quienes seradn miembros del Comité Paritario de Seguridad y Sajud
%I Trabajo (COPASST) para el perfodo legal 2021-2023. ﬁ/k
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ARTICULO SEGUNDO: CANDIDATOS. Los aspirantes a ser representantes de los Servidores PUblicos
en el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo- COPASST, deberdan acreditar las
siguientes calidades:

1. ser Servidor PUblico de la Empresa Social del Estado Hospital Local Cartagena de Indias.

2 No haber sido sancionado disciplinariamente durante el ano anterior a la fecha de la
inscripcion de la candidatura.

3. Contar con competencias actitudinales y comportamentales tales como respeto,
imparcialidad, tolerancia, serenidad, confidencialidad, reserva en el manejo de
informacion éfica; asi mismo, habilidades de comunicacion asertiva, liderazgo vy
resoluciéon de conflicto.

ARTICULO TERCERO: ELECTORES: Para el proceso de cleccién de los representantes de los
Servidores Publicos de la Empresa Social del Estado Hospital Local Cartagena de Indias ante el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo- COPASST, tendran la calidad de electores
todos los empleados publicos y trabajadores oficiales al servicio de la ESE HLCI.

ARTICULO CUARTO: INSCRIPCIONES. La inscripcion de los candidatos a la elecciéon de los
representantes principales y los suplentes de los servidores publicos ante el comité paritario en
seguridad y salud en el trabajo (COPASST) se llevaré a cabo en el periodo comprendido entre el
martes quince (15) de junio del 2021 al viernes dieciocho (18) de Junio de 2021, en €l horario de
8:00 am a 12:00 p.m. y de 1:00 a 4:00 p.m. de manera presencial en la oficina de talento
humano de la Empresa Social del Estado Hospital Local Cartagena de Indias. También podrd
realizarse la inscripcion de los candidatos a Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
COOPAST, a través del Link dispuesto para tal fin, botébn denominado “INSCRIPCIONES
COPASST", habilitado en la misma fecha, en la pagina web de la Entidad
www.esecartagenadeinidas.gov.co, siguiendo para ello el instructivo que hace parte integral
de la presente Resolucion, y deberd aportar la siguiente informacion:

1. Nombres y Apellidos completos del candidato(a)

2. Documento de identidad.

3. Si la inscripcion es presencial firma del candidato (a) como garantia de seriedad de la
inscripcion, y si la modalidad de la inscripcion es virtual, la manifestacion del compromiso
como garantia de seriedad de la inscripcion.,

PARAGRAFO PRIMERO: Si dentro de dicho término no se inscribieren por lo menos cuatro (4)
candidatos para elegir los principales y os suplentes, el término de inscripcion se prorrogard por
un término igual, manteniendo vigente los candidatos previamente inscritos.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Coordinador del Area de Talento Humano., dispondré la divulgacion
del listado definitivo de aspirantes inscritos que reunan los requisitos exigidos para ser candidatos
para las votaciones ante el comité paritario en seguridad y salud en el trabajo (COPASST). a
través de los correos electronicos institucionales y mediante publicacion en la pagina web de la
ESE Hospital Local Cartagena-de Indias www.esecartagenadeindias.gov.co, A partir de la

1:00pm del dia martes veintidés (22) de junio de 2021.

PARAGRAFO TERCERO: En el mismo horario y fecha se publicard los nombres de l0s tetigos
clectorales designados por los aspirantes admitidos.

ARTICULO QUINTO: TESTIGOS ELECTORALES: Para garantizar la transparencia y publicidad de las
votaciones, los candidatos inscrifos tendran derecho a designar, en el momento de la
inscripciéon a un (1) servidor publico de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias para que

actuen como testigo electoral, durante el proceso de eleccién.

ARTICULO SEXTO: COMPETENCIA DE LOS TESTIGOS ELECTORALES: Los testigos electorales
supervisaran las votaciones Yy podran formular reclamaciones escritas durante el escrutinio,

votar; cuando aparezca de manifiesto que en las actas de escrutinios se incurrié en erro

cuando el nimero de sufragantes exceda el nimero de servidores publicos habilitados porcﬁ
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aritmético al computar los votos; cuando aparezca de manera clara e inequivoca que en el
acta de escrutinio se incurmid en error al anotar el nombre o apellidos de uno 0 mds candidatos.

Tales reclamaciones se adjuntardn a los documentos electorales y sobre ellas se resolverd en los
escrutinios. Las reclamaciones que tuvieron por objeto solicitar el recuento de votos, serdn
atendidas en forma inmediata por los jurados de votacidon, quienes dejardn constancia en el
acta del recuento practicado.

ARTICULO SEPTIMO: DESIGNACION Y FUNCIONES DE LOS JURADOS DE VOTACION: El dia miércoles
23 de junio 2021, el Coordinador del Area de Talento Humano, designard los jurados de
votacién encargados de vigilar las elecciones, quienes serdn los encargados de velar por la
fransparencia del proceso electoral que se realizard de manera electronica.

PARAGRAFO PRIMERO: Serdn funciones de los jurados de votacion:

a) Vigilar la eleccion que se realizard mediante voto electrénico a través de mecanismo
disefado por el operador de la plataforma ELECCIONES COPASST que les permitird
realizar un seguimiento en tiempo real del nimero de votantes.

b) Vigilar, al finalizar la jornada de eleccidn, el conteo de votos a favor de cada candidato
que redlice el sistema.

c) Suscribir junto con el respbnsoble del manejo de la plataforma ELECCIONES COPASST, €l
acta de escrutinio que arroje el sistema.

PARAGRAFO SEGUNDO: La nofificacién de la designacion de jurado de votacion se efectuara
via correo electronico institucional y mediante publicacion de la lista respectiva en la pagina
web de la Entidad www.esecartagenadeinidas.gov.co, el dia miércoles (23) de junio de 2021.

ARTICULO OCTAVO: PUBLICACION CENSO. La Coordinaciéon de Talento Humano publicaré
durante el viernes 25 de junio del 2021, la lista general de votantes con su nimero de
identificacién, a través de los correos electrénicos institucionales y mediante publicacién en la

pagina web de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias www.esecartagenadeindias.gov.co

ARTICULO NOVENQ: JORNADA DE ELECCIONES. La eleccién se realizard el dia miércoles 30 de
junio de 2021, en el horario 8:00 am y hasta las 4:00 pm, en el médulo que se habilitard para tal
efecto por la plataforma ELECCIONES COPASST, y ademds le llegard a cada servidor pUblico a
su correo electronico institucional, un instructivo de cémo votar de manera electrénica para la
eleccion de los miembros del respectivo Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -
COPASST.

ARTICULO DECIMO: VOTACIONES, DECLARATORIA DE ELECCION Y ESCRUTINIOS. Las votaciones
se llevardn a cabo en el dia y horas previstas en el articulo primero y el arficulo quinto de la
presente convocatoria.

El dia de las elecciones, se dispondrd en el auditorio de la Sede Administrativa de la ESE-HLCI,
pantalla en las cuales se pueda ver en tiempo real el avance del proceso de eleccion, dando
prioridad a la vigilancia de los testigos.

Cerrada la votacion, dentro de la hora siguiente a la elecciéon de miembros del COPASST, para
el escrutinio general y declaratoria de eleccién, los miembros del jurado verificardn el nUmero
total de sufragantes y el nUmero total de electores que no ejercieron su derecho al voto, de
cara ala lista general de sufragantes que se hubiere publicado

Surtido el anterior tramite, el operador del sistema ELECCIONES COPASST informard el resultado

electoral que arroje la plataforma, en tiempo real y en presencia virtual de los testigos
electorales y jurados de votacidn.
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En la correspondiente acta de escrutinios, se dejard constancia del nimero de votantes, del
numero de electores que no sufragaron, del ndmero de votos emitidos a favor de cada
candidato, asi como el de los votos en blanco y los votos nulos.

Una vez terminado el escrutinio y suscritas las actas de manera virtual por los jurados de
votacién y el operador del sistema ELECCIONES COPASST, se publicard el resultado en Ia pagina
web de la entidad, www.esecartagenadeindicas.gov.co, y se enviard coreo electronico
informando el mismo.

Una vez publicada el acta de escrutinio, los candidatos podran de manera inmediata y hasta el
dia - hdbil siguiente, presentar reclamaciones por escrito, al correo electrénico
coord.talentohumano@esecartagenadeindias.goy.co, las cuales serdn resueltas por el
Coordinador de Talento Humano dentro de los tres (03) dias hdbiles siguientes a su recepcion.

Resueltas las reclamaciones o solicitudes, el Coordinador de Talento Humano dispondrda la
publicacion de los resultados definitivos de las votaciones en la pagina web de la entidad
www.esecartagenadeindias.gov.co, declarando la eleccién de los representantes de los
empleados (principales y suplentes) del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para un periodo de dos (2) anos de quienes hayan resultado con mayor votaciéon. Los
candidatos que obtengan mayoria de votos en estricto orden serdn los miembros principales y
como suplentes serdn elegidos los que obtengan en su orden la tercera y la cuarta votacion,
quienes en el mismo orden reemplazardn a los principales.

No obstante, la publicacién que se haga en pdgina web, la declaratoria de la eleccién seré
comunicada via correo electrénico institucional a quienes hayan resultado elegidos como
principales y suplentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Si el mayor numero de votos fuere igual para dos de los candidatos, estos
serdn elegidos representantes de los empleados ante el respectivo comité. Si el nUmero de
votos a favor de mdas de dos candidatos fuere ‘igual, la eleccion se decidira al azar por el
sistema de balota.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las faltas temporales de los representantes de los empleados en el
comité serdn sustituidas por sus suplentes. En caso de falta absoluta de un representante de los
empleados el suplente asumird tal calidad hasta el final el periodo. En el evento que por alguna
circunstancia el nimero de los representantes de los empleados del COPASST no se ajuste a lo
establecido en la presente Resolucidn, se convocard a elecciones dentro de los cinco (5) dias

siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de tal hecho.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Los representantes elegidos entraran a ejercer sus funciones, una
vez seaq instalado formalmente el Comité.

Elegidos los representantes, quedard sin efecto la eleccion de los actuales representantes de los
empleados ante el COPASST.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: En virtud de los articulos anteriores, téngase el siguiente
CRONOGRAMA para el proceso de convocatorias y eleccion de los representantes de los
empleados de la ESE Hospital Local Cartagena de Indias ante el comité paritario en seguridad y

salud en el trabajo (COPASS:Z,. &
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR/ FORMA
) Oficina de talento humano
INSCRIPCION DE CANDIDATOS | Martes 15 al viernes 18 de | Sede administrativa - Pie de Ia
Junio del 2021 Popa. Pdagina WEB de la
entidad
. Sede administrativa - Pie de la
DIVULGACION DE LISTA DE | Martes 22 de Junio de 2021 Popa. Pdgina WEB de Ia
INSCRITOS Y TESTIGOS entidad
ELECTORALES
DESIGNACION, NOTIFICACION Sede administrativa - Pie de la
Y PUBLICA(;ION DE JURADOS | Miércoles 23 de Junio del 2021 Popa. Pd&gina WEB de la
DE VOTACION entidad
PUBLICACION CENSO Viernes 25 de Junio del 2021 Sede administrativa - Pie de la
Popa. Pdagina WEB de Ia
entidad
PROCESO DE VOTACION Miércoles 30 de Junio de 2021 | Pagina WEB de la entidad
DIVULGACION DEL  ACTA Sede administrativa - Pie de la
FINAL DE ESCRUTINIO. Miércoles 30 de Junio de 2021 | Popa. Pdgina WEB de la
entidad

ARTICULO DECIMO TERCERO: Publiquese el presente acto administrativo en la pagina web de la
ESE Hospital Local Cartagena de Indias www.esecartagenadeindias.gov.co, copia de este se
enviara también a los correos institucionales de los servidores pUblicos de la empresa.

ARTICULO DECIMO CUARTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 02 JUN. 2021

\d
Resolu\\ én No. 005718 de mayo 18 del 2021.
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