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“Por medio de la cual se convoca a elecciones del Representante de los Empleados Publicos del
area de la salud ante la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital Local Cartagena
de Indias del periodo 2019 -2021”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confiere la ley 100 de 1993
y 1122 de 2007, el Decreto 0421 de Junio 29 de 2001, el Acuerdo 002 de 2001 "“Por medio del cual
se adopto los Estatutos de la empresa”, y el Decreto 1764 de diciembre 22 de 2016 y Decreto
aclaratorio No 1765, posesionado mediante acta N° 700 de diciembre 22 de 2016, y

CONSIDERANDO

Que, el Decreto 1976 de 1994 reguld en su articulo 7°, el mecanismo de
conformacion de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de caracter
territorial (municipal, departamental o distrital), indicando su conformacion con un
numero minimo de seis miembros.

Que, con la expedicion de la ley 1438 de 2011, la conformacion y periodo de los
miembros de la Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de nivel
territorial se mantiene, salvo para las de nivel territorial de primer nivel de atencion
cuya conformacion fue modificada por el articulo 7 de la citada ley.

Que la precitada norma definid el nUmero de miembros de la Junta Directiva de las
Empresas Sociales del Estado de nivel territorial de primer nivel de atencion,
pasando de seis a cinco, dejando de ser parte de estas, el representante del sector
cientifico de la salud de area de influencia geografica y el representante de la
comunidad por los gremios de la produccion del area de influencia geografica de
dichas Empresas Sociales del Estado, e ingresando un representante de los
empleados publicos del area administrativa de la institucion, debiendo entenderse
que los demas miembros definidos por el articulo 7° del Decreto 1876 de 1994,
contintan haciendo parte de las Juntas Directivas a las que se viene haciendo
mencion.

Que el préoximo 26 de diciembre de 2019 vencera el periodo del Representante de
los Profesionales del Area de la Salud de la E.S.E Hospital Local Cartagena de
Indias ante la Junta Directiva de la Institucion.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto, es necesario convocar a los
profesionales del area de la salud de la E.S.E Hospital Local Cartagena de Indias,
para que mediante eleccion por voto secreto, elijan su Representante ante la Junta
Directiva, el cual previa aceptacion, se posesionara ante el Director del
Departamento Administrativo Distrital de Salud— DADIS, para un periodo de dos
afnos, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 70 de la ley
1438 de 2011.

Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Convocar a los empleados publicos de la entidad,
profesionales del area de la salud cualquiera que sea su disciplina, para la eleccion
de su Representante ante la Junta Directiva de la E.S.E Hospital Local Cartagena :
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ARTICULO SEGUNDO: Disponer que los aspirantes a ser elegidos Representantes
de los Profesionales del area de la salud ante la Junta Directiva deberan acreditar
las siguientes calidades:

a. Poseer titulo de las disciplinas de la salud.

b. No hallarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades

contempladas en el articulo 71 de la Ley 1438 de 2011, el cual reza: “Inhabilidades e
incompatibilidades. Los miembros de las Juntas directivas de las Empresas Sociales del Estado no podrén ser
representante legal, miembros de los organismos directivos, directores, socios, o administradores de entidades
del sector salud, ni tener participacion en el capital de estas en forma directa 0 a través de su conyuge,
compariero o compariera permanente o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad
0 unico civil o participar a través de interpuesta persona, exceplo alcaldes y gobernadores, siempre y cuando
la vinculacion de estos dltimos a la entidad del sector salud obedezca a la participacion del ente territorial al que
representa. Esta inhabilidad regiré hasta por un afio después de la dejacion del cargo”.

ARTICULO TERCERO: Establecer que los candidatos a ser representantes de los
profesionales del area de la salud de la E.S.E Hospital Local Cartagena de Indias
ante la Junta Directiva deberan inscribirse y acreditar las calidades exigidas en el
articulo anterior, ante la Oficina de Talento Humano.

ARTICULO CUARTO: Disponer que la solicitud de inscripcion de los candidatos se
efectle por escrito y debe contener la siguiente informacion:

a. Nombres y apellidos del candidato

b. Documentos de identidad.

c. Manifestacion expresa del cumplimiento de los requisitos de que trata el articulo
segundo de esta resolucion

d. Firma del candidato como garantia de seriedad de la inscripcién

PARRAGRAFO: Fijese el siguiente cronograma para el desarrollo de la presente
convocatoria:

CRONOGRAMA ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS DEL AREA DE
LA SALUD ANTE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HLCI

| FECHA CONCEPTO'

DIVULGACION DE LAS CONVOCATORIAS

La convocatoria se divulgara ampliamente y contendrd la siguiente

DICIEMBRE 4y 5 | informacion:

DE 2019 1. Fecha y objeto de la convocatoria

Calidades que deben acreditar los aspirante

Unidad o dependencia en la cual se inscriban los candidatos

Requisitos para la inscripcion y plazos para hacerla. :

Lugar, diay hora en que se abrira y se cerrara la votac_nén; y

Lugar, dia y hora en que se efectuara el escrutinio general y la

declaracion de las elecciones
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DICIEMBRE 6 y 9 | INSCRIPCION (Se realizara en horario habitual de la sede administrativa)

DE 2019 1. Ser profesional universitario del area de la salud, del nivel profesional

2. Pertenecer a la planta de la entidad

3. No nhallarse incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades contempladas en la ley

DICIEMBRE 11 DE | 1. Divulgacion de la lista de inscritos
2019 2. Divulgacion lista de jurados
3. Divulgacion lista de votantes

DICIEMBRE 12 DE | ELECCIONES
2019
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ARTICULO QUINTO: La oficina de Talento Humano, publicara el 11 de diciembre
de 2019 el listado de los empleados inscritos que reunan los requisitos exigidos para
ser candidatos para las votaciones como representantes de los profesionales del
Area de la Salud ante la Junta Directiva.

ARTICULO SEXTO: La oficina de talento humano, publicara el 11 de diciembre de
2019 el listado de los jurados de mesa y listado de votantes para las votaciones
como representantes de los profesionales del Area de la Salud ante la Junta
Directiva.

ARTICULO SEPTIMO: Las votaciones se llevaran a cabo el 12 de diciembre del
2019, en el horario de 11:00 a.m. a 2:00 pm, en las mesas dispuestas para este fin,
conforme a los siguientes puestos

¢ CSCC NUEVO BOSQUE: En este punto votan los profesionales que laboran
en los centros de salud de Nuevo bosque, Arroz Barato y Socorro.

¢ CSCC CANAPOTE: En este votan los profesionales que laboran en los
centros de salud de Canapote, Daniel Lemaitre, Boquilla y San Francisco.

« CSCC GAVIOTAS: En este votan los profesionales que laboran en los
centros de salud de Fredonia, Olaya Herrera, Libano y Gaviotas.

o SEDE ADMINISTRATIVA: En este votan los profesionales que laboran en la
sede Administrativa, Esperanza y Extramuro.

ARTICULO OCTAVO: El escrutinio general y declaratoria de la eleccion del
representante de los profesionales del Area de la Salud ante la Junta Directiva se
llevara a cabo el dia 12 de diciembre 2019 al cierre de Ia jornada de votacién; en la
Sede Administrativa, por intermedio de una comisién escrutadora integrada por la
profesional universitario suministrada por Konekta Temporal a la Coordinacién del
area de Talento Humano, a quien le notificara su empleador, el Jefe de la oficina de
Control interno y el Jefe de la Oficina de Control Disciplinario.

PARRAGRAFO: Los candidatos podran designar testigos, para efecto de los
escrutinios, lo cual se debera notificar por escrito ante la Oficia de Talento Humano,
para que sean debidamente acreditados, con un (1) dia habil de antelacién a la
fecha de las elecciones.

ARTICULO NOVENO: En las mesas de votacion previstas en el articulo septimo de
la presente resolucion habra un (1) Jurado, el cual sera designado por la empresa
de servicios temporales que suministra el personal perteneciente a los procesos
administrativos y de apoyo logistico, a solicitud del Gerente de la ESE HLCI
mediante oficio, cuya notificacion se efectuara personalmente y mediante la
publicacién de cartelera el dia 11 de diciembre 2019.

ARTICULO DECIMO: A e jurado de votacion le correspondera:

1. Recibir y verificar los documentos de la mesa de votacion.

2. Revisar la urna

3. Instalar la mesa de votacion

4. Vigilar el proceso de votacién

S. Verificar la identidad de los votantes, lo cual se hara por medio de la cedula

de ciudadania.%,
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6. Realizar el escrutinio de los votos y consignar los resultados en el acta de
escrutinio de jurados
7. Firmar las actas.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La votacién se efectuara en un solo dia y se abrira
y se cerrara en las horas previstas en el articulo séptimo de la presente Resolucién.

PARAGRAFO: Cerrada la votacién, El jurado de mesa leera en voz alta el nimero
total de sufragantes y se dejara constancia en el acta de escrutinio, se abriran
publicamente y se contaran uno a uno los votos en ellas depositados sin
desdoblarlos. Si el nimero de votos supera el nimero de votantes que sufragaron,
se introduciran de nuevo en la urna y se sacaran al azar los votos excedentes y sin
desdoblarlos se destruira en el acto. De tal evento se dejara constancia en el acta
de escrutinio, luego le sera entregado dicho sobre a la comision escrutadora.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: La comision escrutadora procedera a hacer el
escrutinio y a anotar en la correspondiente acta el nimero de votos emitidos a favor
de cada candidato, asi como el de los votos en blanco y nulos, entendiéndose como
estos ultimos los votos que no permitian identificar Ia decision del votante

ARTICULO DECIMO TERCERO: Sera elegido como representante de los
profesionales del area de la salud ante la Junta Directiva de la ESE HLCI, el
candidato que obtenga la mayoria de votos en estricto orden, de existir empate se
decidira al azar por el método que la comisién escrutadora decida dejando
constancia el acta de escrutinios.

ARTICULO DECIMO CUARTO: E periodo del representante de los empleados del
area de la salud ante la Junta Directiva de la ESE HLCI sera de dos (2) afios.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Fijese copia de esta resolucion en la cartelera
informativa de la sede administrativa de la ESE HLCI.

ARTICULO DECIMO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
Su publicacién.

UBLIQUESE Y CUMPLASE
(’

ROQUE ISMAEL BOSSIO BERMUDEZ
Gerente,

Proyectd: Muriel Cixamerro Ruiz, P.U Asignado a la coordinacion de talento humano suministrado por Konekta {empgm‘#"ph
Reviso: Albina Bechara Lopera - Asesora Juridica de Gerencia

Reviso: Claudia Blanco Vidal - Asesora Juridica EX!WW



